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Prefeitura de

CAUCAIA

Secretaria Municipal do Trabalbo, Empraps
& Empreendedotiome

EDITAL n° 003/2019/SETEM

ABERTURA DE CADASTRO DE EMPRESAS INTERESSADAS EM
CONTRATAR JOVENS APRENDIZES

A Prefeitura Municipal de Caucaia/CE, atraves
da Secretaria Municipal do Trabalho, Emprego
e Empreendedorismo, torna publico abertura
de cadastro de empresas interessadas em
contratar jovens aprendizes nas drea de
assistente administrativo, assistente de
comércio e alimentador de linha de producio,
através do Programa Primeiro Passo, executado
pelo Governo do Estado do Ceard em parceria
com o municipio de Caucaia/CE.

DAS VAGAS

L1 Paro o ano de 2020 serdo disponibilizadas 90 vagas (numero podera
variar de acordo com a confirmacdo do Governo do Estado do Ceard), sendo 30
para o curso de assistente administrativo, 30 para o curso de assistente de
comércio e 30 para o curso de alimentador linha de produgdo.

DO CADASTRO

I.I.  As empresas interessadas deverdo enviar, até o dia 20 de janeiro de 2020,
solicitagdo formal para o email -captacaovagas@setem.caucaia.ce.gov.br,
informando o nome da empresa, CNPJ, endereco, telefone de contato, nome do
responséavel pelo contato, arco ocupacional e numero de vagas(jovens)
solicitadas.

ILII. Recebido o email, por parte da Secretaria Municipal do Trabalho,
Emprego e Empreendedorismo, sera enviado, a empresa solicitante, formulario
de cadastro, até o dia 05 de fevereiro de 2019, para efetiva confirmagdo de
solicitagao.

DA DIVISAO DE VAGAS

III.I  As vagas serdo distribuidas de forma preferencial entre as empresas ja
participantes do Programa no ano de 2019 que deverdo confirmar interesse no
mesmo prazo previsto no item IL.I deste edital.
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Iv.

VI.

VII.

IILII  Apdés o prazo previsto no item IL.I deste edital serd verificado o
quantitativo de vagas que sobraram das vagas ndo confirmadas pelas empresas
participantes no ano de 2019 e serdo rateadas entre as empresas participantes do
presente Edital conforme ordem de confirmagdo (data e horario) e sobra de
vagas no arco ocupacional de interesse.

DAS INFORMACOES GERAIS SOBRE O PROGRAMA PRIMEIRO
PASSO - LINHA DE ACAO JOVEM APRENDIZ

IV.I. Aprendizagem profissional desenvolvida pelo Governo do Estado do
Ceara através do Programa Primeiro Passo, por intermédio da Secretaria de
Protecdo Social, Justica, Mulheres e Direitos Humanos, em parceria com o
Municipio de Caucaia/CE, através da Secretaria Municipal do Trabalho,
Emprego e Empreendedorismo, que, por meio da linha de agao Jovem Aprendiz,
atende a jovens de 16 a 22 anos em cursos de Formagdo Inicial e Continuada,
devidamente cadastrados na Superintendéncia Regional do Trabalho e
Emprego — SRTE/CE, fato este que possibilita a inser¢do de seus participantes
em empresas privadas na condi¢do de Jovem Aprendiz, na qualidade de cursos
de aprendizagem em cumprimento ao que dimana da Lei Federal n°. 10.097 de
19 de dezembro de 2000, alterada e consolidada.

IV.II. O curso profissional ¢ custeado pelo Governo do Estado do Ceara
cabendo a empresa participante arcar com os custos de natureza trabalhista e
demais encargos inerentes a relagdo de trabalho.

DO PERFIL DOS JOVENS APRENDIZES

V.I.  Jovens na faixa etaria de 16 a 22 anos, cursando o Ensino Médio ou com
Ensino Médio concluido na rede oficial de ensino publico ou privado desde que
comprovada situag@o de vulnerabilidade social e baixa renda, com pré-cadastro,
na Secretaria Municipal do Trabalho, Emprego e Empreendedorismo.

DO CONTRATO DE TRABALHO

VLL E um contrato de trabalho especial, ajustado por escrito e prazo
determinado, em que o empregador se compromete a assegurar ao aprendiz
formacdo técnico-profissional metddica, a executar com zelo e diligéncia as
tarefas necessarias a essa formagéo.

VLII O contrato devera indicar expressamente o curso, designacdo da fungao,
termo inicial e final do contrato de aprendizagem, assinatura do aprendiz e
responsavel legal (se menor de 18 anos), do responsavel da empresa e da
Secretaria de Protegdo Social - SPS.

DO CONTEUDO PROGRAMATICO

a) Matérias Tedricas Basicas:
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a) Matérias Tedricas Basicas:

a.l)

®
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Assistente de Comércio e Assistente Administrativo:

Informagdo sobre Mercado e Mundo do Trabalho e Trabalho em
Equipe;

Organizagdo, Planejamento e Controle do Processo de Trabalho;
Raciocinio Logico Matematico e Interpretacdo e anélise dos dados
estatisticos;

Saude e Seguranga no Trabalho;

Educagao Fiscal;

Uso indevido do alcool, tabaco e outros;

Diversidade Cultural relacionada ao Mundo do Trabalho;

Direitos Humanos, Orienta¢do Sexual, Raga, Etnia, Idade, Credo e
Opinido Politica;

Direitos Trabalhistas e Previdenciarios;

Formas alternativas de Trabalho e Renda com enfoque na
Juventude;

Saude Sexual, Direitos Sexuais e Reprodutivos e Relagdes do
Género;

Cidadania e Seguranga Publica;

Preservagao do Equilibrio do Meio Ambiente.

Alimentador de Linha de Produgao:

Portugués Instrumental;

Raciocinio 16gico-matematico;

Interpretagdo e analise dos dados estatisticos;
Informatica Basica;

Cidadania e Direitos Humanos;

Cidadania e Seguranga Publica;

Educacdo para o Consumo;

Cidadania e Educagdo Fiscal,;

Juventude, saude e direitos sexuais e reprodutivos e relagdes de
género;

Introdug¢do ao Empreendedorismo.

b) Matérias Teoricas Especificas:

b.1)

Assistente de Comércio:

Introdugdo aos processos administrativos;

Pessoa Fisica e Pessoa Juridica, Setores da Economia e Setores
da Sociedade;

Lideranga;

Inclusdo Digital para as praticas administrativas;

Qualidade Total;

Marketing Pessoal;

Etica na Administragio e legislagdo trabalhista;

Matematica Comercial e Financeira;
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Qualidade no Atendimento ao cliente;
Rotinas do Departamento Pessoal e RH;
Nogoes dos Servigos Financeiros;
Atividade de Recepgdo e Secretariado;
Compra, Almoxarifado e Estoque.

b.2)  Alimentador de Linha de Producgao:

Administragdo da Produgao;

As Organizagdes, a Produgido e os Profissionais;

Sistema de Producdo e Arranjo Fisico;

Classificac¢do dos Sistemas de Producao;

Alimentador de Linha de Produgdo: competéncias pessoais €
comunicativas e pratica profissional.

VIII. INFORMACOES GERAIS

VIILL. Davidas ou maiores esclarecimentos deverdo ser realizados junto a
Supervisdo de Aprendizagem Profissional através do telefone (85) 33421852 ou
pelo e-mail eveline@setem.caucaia.ce.gov.br.

Caucaia/CE, 24 de dezembro de 2019.

do Trabalho, Emprego ¢ Empreendedorismo
Diretor
SINE Municipal de Caucaia/CE

Secretaria Municipa
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