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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO DO SDST Ne 01/2022

A Prefeitura Municipal de Caucaia por intermédio da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social e Trabalho do Municipio de Caucaia, no uso de suas atribuigdes
legais e regulamentares, torna publico o presente EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO
visando a selegdo de instituicdo parceira interessada em celebrar Acordo de Cooperagéo
que tenha por objeto o apoio e implementagdo de agdes e atividades que visem apoiar O
PROGRAMA NINHO DE DESENVOLVEDORES - PNDevs, conforme regramento
contido na Lei n°® 13.019, de 31 de julho de 2014, no Decreto n° 8.726, de 27 de abril de
2016.

1. FINALIDADES

1.1. Este Edital tem por finalidade a selegao de propostas para a celebragao de parceria
com o Programa Ninho de Desenvolvedores, por meio da formalizagdo de Acordo de
Cooperagéo, para a consecucgdo de finalidade de interesse publico e reciproco, sem
repasse de verba publica, dentro das diretrizes estabelecidas neste Edital.

1.2. O procedimento de selegdo reger-se-a pela Lei n° 13.019, de 31 de julho de 2014,
pelo Decreto n° 8.726, de 27 de abril de 2016, e pelos demais normativos aplicaveis, além
das condigbes previstas neste Edital.

1.3. Poder3o ser selecionadas mais de uma proposta, observada a ordem de classificagéo
para a celebracdo de acordos de cooperagao. (art. 8, §1° do Decreto 8726/16)

1.4. Para o estabelecimento deste Acordo de Cooperagéo fica definido que ndo havera
repasse de recursos financeiros entre as partes, cabendo a cada instituigdo arcar e aplicar
seus proprios recursos, ou aqueles obtidos em outras fontes externas, para a execugao

das atividades definidas nos Planos de Trabalho.

2. DO OBJETO
2.1. O Acordo de Cooperacgdo tera por objeto o apoio e implementagdo de agdes e
atividades que visem apoiar o Programa Ninho de Desenvolvedores — PNDevs.

2.2. Objetivos especificos da parceria:

@
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a) Apoio as agdes relacionadas & qualificagdo dos alunos do PNDevs, principaimente
voltada a area da tecnologia da informag&o, mas também a outros contetdos relevantes
ao programa,

b) Apoio a estrutura do programa, principalmente equipamentos de informatica, moveis e
utensilios necessarios para expansao e alcance do programa

c) Apoio ao Programa mentorias;

d) Apoio & cessdo de espagos, como salas e auditérios para realizagdo de aulas
presenciais;

e) Apoio a programas de inovagéo e empreendedorismo;

f) Apoio & empregabilidade de alunos como grande indicador de sucesso do programa.
g) Agdes relacionadas a qualificag&o, a estrutura do programa, ao Programa mentorias, a
cessdo de espacgos, como salas e auditorios para realizagdo de aulas presenciais, a
programas de inovagédo e empreendedorismo, & empregabilidade de alunos como grande

indicador de sucesso do programa.

3. JUSTIFICATIVA

3.1. O Programa Ninho de Desenvolvedores - PNDevs, criado pela Diretoria de Trabalho
e Empreendedorismo, da Secretaria de Desenvolvimento Social e Trabalho, localizado no
Municipio de Caucaia no Estado do Ceard, é um programa que visa a transformagao do
mercado de trabalho local, através da qualificagdo de pessoas num setor com demanda
mundial crescente que é a de desenvolvimento de software. Porém, atualmente néo conta
com estrutura que possibilite que estes projetos sejam implementados com todo o
potencial desejado.

3.2. Com altos custos de aquisigdo, cursos voltados para tecnologia passam a ser uma
barreira para uma Diretoria com um baixo orgamento e uma pequena estrutura de
pessoal, atualmente 90% ocupada com demandas do Sine Municipal, além da escassez
de demais recursos.

3.3. Consideramos que uma boa estratégia para viabilizar véarios destes projetos seja o
estabelecimento de parcerias com instituigdes (privadas e do terceiro setor) que possuem

maior flexibilidade na busca de recursos externos e interesse em atuar na area de
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4. DOS RECURSOS FINANCEIROS
4.1. Da assinatura do Termo de Cooperacgéo e até o final da parceria ndo havera repasse

de recursos publicos financeiros.

5. PARTICIPACAO NO CHAMAMENTO PUBLICO

5.1. Poderao participar deste Edital as instituigdes privadas com e sem fins lucrativos e as
organizagdes da sociedade civil (OSCs), assim consideradas aquelas definidas pelo art.
2° inciso |, alineas “a”, “b” ou “c”, da Lei n® 13.019, de 2014 (com redacéo dada pela Lei
n° 13.204, de 14 de dezembro de 2015):

a) entidade privada sem fins lucrativos (associagdo ou fundagéo) que nao distribua entre
os seus socios ou associados, conselheiros, diretores, empregados, doadores ou
terceiros eventuais resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos ou liquidos,
dividendos, isencdes de qualquer natureza, participagdes ou parcelas do seu patriménio,
auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e que os aplique integralmente na
consecugao do respectivo objeto social, de forma imediata ou por meio da constituigéo de
fundo patrimonial ou fundo de reserva;

b) as sociedades cooperativas previstas na Lei n® 9.867, de 10 de novembro de 1999; as
integradas por pessoas em situagdo de risco ou vulnerabilidade pessoal ou social; as
alcangadas por programas e agdes de combate & pobreza e de geragdo de trabalho e
renda; as voltadas para fomento, educagéo e capacitagdo de trabalhadores rurais ou
capacitagdo de agentes de assisténcia técnica e extens&o rural; e as capacitadas para
execucdo de atividades ou de projetos de interesse publico e de cunho social; ou

c) as organizagdes religiosas que se dediquem a atividades ou a projetos de interesse
publico e de cunho social distintas das destinadas a fins exclusivamente religiosos.

5.2. Para participar deste Edital, o proponente devera cumprir as seguintes exigéncias:
a) declarar, conforme modelo constante no Anexo Il — Declaragdo de Ciéncia e
Concordéncia, que esta ciente e concorda com as disposigdes previstas no Edital e seus
anexos, bem como que se responsabilizam pela veracidade e legitimidade das
informagdes e documentos apresentados durante o processo de selegdo.

5.3. Ficara impedida de celebrar o termo colaboragéo o proponente concorrente:

a) ndo esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a

@ |
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b) esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada (art. 39,
Il, da Lei n® 13.019/2014);

c) tenha, em seu quadro de dirigentes, membro de Poder ou do Ministério Publico, ou
dirigente de 6rgdo ou entidade da administragdo publica, estendendo-se a vedagéo aos
respectivos conjuges, companheiros e parentes em linha reta, colateral ou por afinidade,
até o segundo grau, exceto em relagdo as entidades que, por sua propria natureza, sejam
constituidas pelas autoridades referidas. N&o sdo considerados membros de Poder os
integrantes de conselhos de direitos e de politicas publicas (art. 39, Ill e §§ 5° e 6°, da Lei
n°® 13.019/2014);

d) tenha tido as contas rejeitadas pela administragéo publica nos ultimos 5 (cinco) anos,
exceto se for sanada a irregularidade que motivou a rejeigdo e quitados os débitos
eventualmente imputados, ou for reconsiderada ou revista a deciséo pela rejeigao, ou,
ainda, a apreciagdo das contas estiver pendente de decis@o sobre recurso com efeito
suspensivo (art. 39, caput, 1V, da Lei n® 13.019/2014);

e) tenha sido punida, pelo periodo que durar a penalidade, com suspensdo de
participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a administragdo; com
declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a administragéo publica; com a
sangdo prevista no inciso |l do art. 73 da Lei n° 13.019, de 2014; ou com a sangao prevista
no inciso Il do art. 73 da Lei n® 13.019, de 2014 (art. 39, V, da Lei n° 13.019/2014),

f) tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho
de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito)
anos (art. 39, VI, da Lei n® 13.019/2014),

g) tenha entre seus dirigentes pessoas cujas contas relativas a parcerias tenham sido
julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera
da Federagao, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; que tenha sido julgada
responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissao ou fungao
de confianga, enquanto durar a inabilitagéo; ou que tenha sido considerada responsavel
por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos |, Il e IlI
do art. 12 da Lei n° 8.429, de 2 de junho de 1992 (art. 39, VII, da Lei n°® 13.019/2014);
5.4. O proponente concorrente devera declarar o ndo impedimento, conforme o Anexo Ill.
5.5. A Comissdo de Selegéo e a Secretaria de Desenvolvimento Social e trabalho — SDST

realizardo o exame formal do plano de trabalho apresentado pelo proponente concorrente
=
ndimento das exigéncias legais. @
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5.6. No periodo entre a apresentagdo da documentagdo deste Edital e a assinatura do
termo, o proponente concorrente fica obrigado a informar qualquer evento superveniente
que possa prejudicar a regular celebragéo da parceria, sobretudo quanto ao cumprimento

dos requisitos e exigéncias previstos para celebragao.

6. REQUISITOS E IMPEDIMENTOS PARA A CELEBRAGAO DO ACORDO DE
COOPERAGAO

6.1. Para a celebragdo do Acordo de Cooperagédo, a proponente devera atender aos
seguintes requisitos:

a) possuir instalagdes e outras condigoes materiais para o desenvolvimento do objeto da
parceria e o cumprimento das metas estabelecidas ou, alternativamente, prever a sua
contratagdo ou aquisigdo com recursos da parceria, a ser atestado mediante declaragao
do representante legal da instituigdo parceira, conforme Anexo Il — Declaragéo sobre
Instalagdes e Condigdes Materiais. Ndo serd necessaria a demonstragéo de capacidade
prévia instalada, sendo admitida a aquisi¢éo de bens e equipamentos ou a realizagao de
servigos de adequagdo de espago fisico para o cumprimento do objeto da parceria (art.
33, caput, inciso V, alinea “c” e §5°, da Lei n® 13.019, de 2014, e art. 26, caput, inciso X e
§1°, do Decreto n° 8.726, de 2016);

b) deter capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento do objeto da parceria
e o cumprimento das metas estabelecidas, a ser comprovada na forma do art. 26, caput,
inciso |ll, do Decreto n° 8.726, de 2016, por meio da apresentagéo de lista de projetos
executados nos Ultimos x (n° extenso) anos. Nao serd necessaria a demonstragéo de
capacidade prévia instalada, sendo admitida a contratagéo de profissionais, a aquisi¢cao
de bens e equipamentos ou a realizagdo de servigos de adequagéo de espaco fisico para
o cumprimento do objeto da parceria (art. 33, caput, inciso V, alinea “c” e §5° da Lei n°
13.019, de 2014, e art. 26, caput, inciso Il e §1°, do Decreto n° 8.726, de 2016);

c) apresentar certiddes de regularidade fiscal, previdenciaria, tributaria, de contribuigoes,
de divida ativa e trabalhista, na forma do art. 26, caput, incisos IV a VI e §§ 2° a 4°, do
Decreto n° 8.726, de 2016 (art. 34, caput, inciso |l, da Lei n° 13.019, de 2014, e art. 26,
caput, incisos IV a VI e §§ 2° a 4°, do Decreto n°® 8.726, de 2016);

d) apresentar certiddo de existéncia juridica expedida pelo cartério de registro civil ou
copia do estatuto registrado e eventuais alteragdes ou, tratando-se de soc@%@de
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cooperativa, certiddo simplificada emitida por junta comercial (art. 34, caput, inciso lll, da
Lei n® 13.019, de 2014);

e) apresentar copia da ata de eleigdo do quadro dirigente atual, bem como relagéo nominal
atualizada dos dirigentes da entidade, conforme estatuto, com endereco, telefone,
endereco de correio eletrénico, nimero e 6rgdo expedidor da carteira de identidade e
nimero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF de cada um deles, conforme
Anexo |l — Declaragéo do Art. 27 do Decreto n° 8.726, de 2016, e Relagéo dos Dirigentes
da Entidade (art. 34, caput, incisos V e VI, da Lei n® 13.019, de 2014, e art. 26, caput,
inciso VII, do Decreto n° 8.726, de 2016);

f) comprovar que funciona no endereco declarado pela entidade, por meio de copia de
documento habil, a exemplo de conta de consumo ou contrato de locagéo (art. 34, caput,
inciso VII, da Lei n® 13.019, de 2014, e art. 26, caput, inciso VIII, do Decreto n° 8.726, de
2016);

g) atender as exigéncias previstas na legislagéo especifica, na hipotese de a proponente
se tratar de sociedade cooperativa (art. 2°, inciso |, alinea “b”, e art. 33, §3°, Lei n®13.019,
de 2014).

6.2. Ficara impedida de celebrar o acordo de cooperagéo a proponente que:

a) ndo esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a
funcionar no territério nacional (art. 39, caput, inciso |, da Lei n® 13.019, de 2014);

b) esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada (art. 39,
caput, inciso Il, da Lei n® 13.019, de 2014);

c) tenha, em seu quadro de dirigentes, membro de Poder ou do Ministério Publico, ou
dirigente de 6rgdo ou entidade da administragdo publica federal, estendendo-se a
vedagao aos respectivos conjuges, companheiros e parentes em linha reta, colateral ou
por afinidade, até o segundo grau, exceto em relagéo as entidades que, por sua propria
natureza, sejam constituidas pelas autoridades referidas. Nao s&o considerados membros
de Poder os integrantes de conselhos de direitos e de politicas publicas (art. 39, caput,
inciso 11l e §§ 5° e 6°, da Lei n° 13.019, de 2014, e art. 27, caput, inciso | e §§ 1° e 2° do
Decreto n°® 8.726, de 2016);

d) tenha tido as contas rejeitadas pela administragéo publica nos Ultimos 5 (cinco) anos,
exceto se for sanada a irregularidade que motivou a rejeigdo e quitados os deébitos

eventualmente imputados, ou for reconsiderada ou revista a deciséo pela rejeicao, ou,
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ainda, a apreciacdo das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com efeito
suspensivo (art. 39, caput, inciso IV, da Lei n® 13.019, de 2014);

e) tenha sido punida, pelo periodo que durar a penalidade, com suspensédo de
participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a administragdo, com
declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a administrag&o publica, com a
sang3o prevista no inciso Il do art. 73 da Lei n° 13.019, de 2014, ou com a sangao prevista
no inciso Ill do art. 73 da Lei n° 13.019, de 2014 (art. 39, caput, inciso V, da Lei n® 13.019,
de 2014);

f) tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho
de Contas de qualquer esfera da Federagédo, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito)
anos (art. 39, caput, inciso VI, da Lei n® 13.019, de 2014); ou

g) tenha entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido
julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera
da Federagdo, em decis&o irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; que tenha sido julgada
responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comiss&o ou fungéo
de confianga, enquanto durar a inabilitagdo; ou que tenha sido considerada responsavel
por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos I, 1lell
do art. 12 da Lei n° 8.429, de 2 de junho de 1992 (art. 39, caput, inciso VII, da Lei n°
13.019, de 2014);

7. DA COMISSAO DE SELEGAO

7.1. Comiss&o de Selegao é o 6rgéo colegiado destinado a processar e julgar o presente
chamamento publico, e serd composta por pelo menos 03 (trés) membros designados
através de portaria.

7.2. Devera se declarar impedido membro da Comiss&o de Selegédo que tenha participado,
nos ultimos 5 (cinco) anos, contados da publicagdo do presente Edital, como associado,
cooperado, dirigente, conselheiro ou empregado de qualquer proponente participante do
chamamento publico, ou cuja atuag&o no processo de selegdo configure conflito de
interesse, nos termos da Lei n° 12.813, de 16 de maio de 2013 (art. 27, §§ 2° e 3°, da Lei
n° 13.019, de 2014, e art. 14, §§ 1° e 2°, do Decreto n° 8.726/2016).

7.3 A declaragdo de impedimento de membro da Comiss@o de Selegdo nao obsta a
continuidade do processo de selecdo. Configurado o impedimento, o membro impedido

devera ser imediatamente substituido mbro que possua qualificacdo equivalente a
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do substituido, sem necessidade de divulgagao de novo Edital (art. 27, §§ 1° a 3°, da Lei
n°® 13.019, de 2014, e art. 14, §§ 1° e 2° do Decreto n°® 8.726/2016).

7.4. Para subsidiar seus trabalhos, a Comissdo de Selegdo podera solicitar
assessoramento técnico de especialista que nao seja membro desse colegiado.

7.5. A Comissao de Selegao podera realizar, a qualquer tempo, diligéncias para verificar
a autenticidade das informagbes e documentos apresentados pelas entidades
concorrentes ou para esclarecer duvidas e omissées. Em qualquer situagao, devem ser
observados os principios da isonomia, da impessoalidade e da transparéncia.

7.6. Fica vedada a participagdo em rede da proponente “executante e ndo celebrante” que
tenha mantido relagdo juridica com, no minimo, um dos integrantes da Comisséo de

Selecao responsavel pelo chamamento publico que resultou na celebragdo da parceria.

8. DA FASE DE SELEGAO

8.1. O presente Edital de Chamamento Publico ficara disponibilizado para consulta no
portal da Prefeitura Municipal de Caucaia (http://www.caucaia.ce.gov.br), bem como
ocorrera publicagdo do extrato no Diario Oficial do Municipio de Caucaia, podendo ser
impugnado no prazo de 05 (cinco) dias uteis contados de sua publicago.

8.2. DO CRONOGRAMA

8.2.1. A fase de selegdo observara as seguintes etapas, conforme Tabela 01 abaixo:

ES FASET _
Publicacdo do Edital de Chamamento
Publico n® 01/2022 no Diario Oficial do

Municipio e no Portal do Municipio.

| A béﬂlr da dat; dé.;;atil'i.c;é(;éo.

Prazo para impugnagéo do Edital

05 dias uteis ap6s publicagdo do edital.

Entrega dos envelopes contendo a
proposta/projeto da entidade (formato

fisico e digital)

A entrega dos envelopes contar-se-a a apos
transcorridos 5 (cinco) dias corridos apds a
publicagdo do Edital. A vigéncia do Edital sera de
24 (vinte e quatro) meses a contar da data da
publicagdo. Podera a Administragdo Publica
prorrogar por igual periodo.

Avaliagdo das propostas/projetos pela

Comissédo de Selegédo

Até 30 dias contados da data do
recebimento das propostas/projetos da

entidade.
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Publicagdo do resultado preliminar da | At¢ 05 dias corridos ap6s emissédo do
etapa de avaliagdo das propostas/projetos | parecer de anélise de mérito pela Comissao

do processo de selegdo de Selegao

Recurso do resultado preliminar da etapa | At¢ 05 dias uUteis apés divulgacdo do
de avaliagdo das propostas/projetos do | resultado preliminar

processo de selecao

Andlise dos recursos (se houver) pela | Até 05 dias corridos ap6s recebimento dos

Comisséao de Selegéao recursos

Homologagéo e publicagdo do resultado | Até 05 dias corridos

definitivo da fase de selegao. (se houver)

Homologagdo e publicagdo do resultado | Até 05 dias corridos da homologagdo e
definitivo da fase de selecdo, com | publicagdo do resultado definitivo.
divulgagdo das decisbes recursais

proferidas (se houver)

8.2.2. Conforme exposto adiante, a verificagdo do cumprimento dos requisitos para a
celebragdo da parceria (arts. 33 e 34 da Lei n° 13.019, de 2014) e a néo ocorréncia de
impedimento para a celebragéo da parceria (art. 39 da Lei n° 13.019, de 2014) € posterior
a etapa competitiva de julgamento das propostas, sendo exigivel apenas da(s) proponente
(s) selecionada(s) (mais bem classificada/s), nos termos do art. 28 da Lei n® 13.019, de
2014.

8.2.3. O cronograma podera ser flexibilizado elou alterado, de acordo com a
discricionariedade da Secretaria de Desenvolvimento Social e Trabalho, em casos

excepcionais.

10. DA ENTREGA DOS ENVELOPES

10.1. Cada proposta/projeto sera apresentada devera ser encaminhada em envelope
lacrado, contendo toda documentagdo necessaria (Anexo |), e com identificagéo da
proposta na parte exterior do envelope, conforme Anexo IX, sendo entregue
pessoalmente na sede da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social - SDS, sito a
Rua Jerdnimo Amaral, 386 — Centro - Caucaia-CE, no horario de 08h as 14h ou

Funcionamento do Sistema Nacion rego — SINE, Rua quinze de Novembro, n°.
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1478, Centro, Caucaia — CEP: 61.600-090, no horario de 08h as 14h, como também por
meio de servicos expresso de encomendas e documentos, tais como SEDEX ou similares.
10.2. Cada proposta/projeto sera entregue, dentro do prazo previsto no cronograma, em
01 (uma) via impressa ou em 01 (uma) via digital em formato PDF, podendo ser por meio
de gravagdo em CD ou Pen drive juntado no envelope, ou por meio do enderego
eletrdnico: setem@caucaia.ce.gov.br.

10.2.1. A proposta/projeto devera ser impressa apenas em um verso de cada folha,
redigida em fonte Arial 12, ter todas as folhas, além de numeradas sequencialmente em
ordem crescente, rubricadas pelo representante legal do proponente. A ultima folha do
projeto devera conter, ainda, a identificacdo do representante legal, além de suas
assinaturas.

10.3. Apés o prazo limite para apresentagdo das propostas/projetos, nenhum documento
sera recebido, assim como néo seréo aceitos adendos ou esclarecimentos que nao forem
explicita e formalmente solicitados pela SDST.

10.4. Cada envelope/proposta devera conter 01 (uma) via impressa ou 01 (uma) via digital
os projetos apresentados em conformidade com os modelos constantes nos Anexos e
acompanhados da relagdo de documentos constantes no Anexo |.

10.5. Caso o proponente julgue necessario, poderao ser apresentados outros documentos
que possam contribuir para a analise e avaliagdo da proposta/projeto. Os documentos
complementares devem ter estrita compatibilidade com a proposta.

10.6. Os envelopes entregues fora dos periodos e horarios estabelecidos neste Edital nao
serdo objetos de analise, ndo sendo permitida, em hipétese alguma, a participagéo de
interessados retardatarios.

10.7. Serdo desclassificadas as propostas/projetos que ndo contenham qualquer um dos
documentos exigidos no item 5, ou ndo seguirem as regras dos itens 10 deste edital.
10.8. Em hipétese alguma os documentos encaminhados, o projeto, seus anexos, serao

devolvidos, qualquer que seja o resultado do Chamamento Publico.

11. DA APRESENTAGAO DA PROPOSTA/PROJETO

11.1. A proposta/projeto devera ser elaborada pela proponente em consonancia com

o

Rua Coronel Correia, 2214, Centro
Centro, Caucaia-CE, 61.600-900.

regras deste edital para o atendimento ao objeto.

11.2. A proposta/projeto a ser apresentada para deveréa conter, no minimo:

//



=

PREFEITURA DE

‘ Secretaria Municipal
de Desenvolvimento
Social

a) a descrigdo da realidade objeto da parceria e o nexo com a atividade ou o projeto
proposto;

b) as agbes a serem executadas, as metas a serem atingidas e os indicadores que aferirdo
0 cumprimento das metas;

C) 0s prazos para a execugao das agdes e para o cumprimento das metas;

d)Descricdo da metodologia a ser empregada nas agdes a serem desenvolvidas;

e) Capacidade técnico-operacional da instituigdo proponente — Relatar a experiéncia na
gestdo de atividades ou projetos relacionados ao objeto da parceria ou de natureza
semelhante destacando a capacidade de atendimento e a capilaridade da organizagao.
f) Organizagdo da Proposta: atender aos critérios estabelecidos no edital.

11.3. A avaliagdo das propostas/projetos pela Comissdo de Selegdo tem carater
eliminatoério e classificatorio.

§ 1° As propostas serdo classificadas de acordo com os critérios de julgamento
estabelecidos no edital, especificamente enumerados no item 10.

§ 2° Sera eliminada a entidade cuja proposta esteja em desacordo com os termos do
edital.

§3° De carater eliminatério e classificatéorio, a Comissdo de Selegdo analisara as
propostas apresentadas pelas proponentes concorrentes, a analise e o julgamento de
cada proposta serdo realizados pela Comissao de Selegdo.

§4° A Comissdo de Selegdo tera o prazo estabelecido no item 10. para concluséo do
julgamento das propostas e divulgagao do resultado preliminar do processo de selegéo,
podendo tal prazo ser prorrogado, de forma devidamente justificada.

11.4. A avaliagdo individualizada e a pontuagdo serdo feitas com base nos critérios de

julgamento apresentados no quadro a seguir:

Critérios de Metodologia de Pontuacao Pontuaca

Julgamento o
Maxima
por ltem

(A) Informagdes sobre
acoes a serem L Grau pleno de atendimento (4,0 pontos)

executadas, metas a | Grau satisfatério de atendimento (2,0 pontos)

0

Rua Coronel Correia, 2214, Centro
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serem atingidas, - O ndo atendimento ou o atendimento
indicadores que insatisfatério (0,0).
aferirdo o OBS.: A atribuigao de nota “zero” neste critério 4,0
cumprimento das implica eliminagédo da proposta, por forga do art.

metas e prazos paraa | 16,
execugao das acgdes e | §2°, incisos Il e I, do Decreto n° 8.726, de 2016.

para o cumprimento

das metas

(B) Adequagéo da + Grau pleno de adequacéo (2,0)

proposta aos objetivos | Grau satisfatério de adequagéo (1,0)

da politica, do plano, - O nao atendimento ou o atendimento

do programa ou da insatisfatério do requisito de adequacéo (0,0). 2,0
acdo em que se OBS.: A atribuicao de nota “zero” neste critério

insere a parceria implica a eliminagdo da proposta, por forga do

caput do art. 27 da Lei n° 13.019, de 2014, c/c
art. 9°, §2°, inciso |, do Decreto n° 8.726, de

2016.
(C) Descrigéo da L Grau pleno da descrigdo (2,0)
realidade objeto da - Grau satisfatério da descrigdo (1,0)
parceria e do nexo - O n&o atendimento ou o atendimento
entre essa realidade e | insatisfatorio (0,0). 2,0

a atividade ou projeto | OBS.: A atribui¢do de nota “zero” neste critério
proposto implica eliminagéo da proposta, por forga do art.
16,

§2°, inciso |, do Decreto n° 8.726, de 2016.

Rua Coronel Correia, 2214, Centro
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(D) Capacidade
técnico-operacional da
instituicdo proponente,
por meio de
experiéncia

comprovada no

- Grau pleno de capacidade técnico-operacional
(2,0).

- Grau satisfatério de capacidade técnico-
operacional (1,0).

-0

insatisfatério do requisito de capacidade técnico-

ndo atendimento ou o atendimento

portfélio de operacional (0,0). 2,0
realizagdes na gestdo | OBS.: A atribuigdo de nota “zero” neste critério
de atividades ou implica eliminagdo da proposta, por falta de
projetos relacionados | capacidade técnica e operacional da instituigdo
ao objeto da parceria | parceira (art. 33, caput, inciso V, alinea “c”, da Lei
ou de natureza n° 13.019, de 2014).
semelhante
Pontuagao Maxima Global 10,0

11.5. As propostas deverao conter informagdes que atendem aos critérios de julgamento
estabelecidos no Item 10.4.

11.6. A falsidade de informagdes nas propostas/projetos, sobretudo com relagdo ao
critério de julgamento, devera acarretar a eliminagdo da proposta/projeto, podendo
ensejar, ainda, a aplicagdo de sangao administrativa contra a Instituicdo proponente e
comunicagdo do fato as autoridades competentes, inclusive para apuragdo do
cometimento de eventual crime.

11.7. O proponente devera descrever minuciosamente as experiéncias relativas ao critério
de julgamento (E), informando as atividades ou projetos desenvolvidos, sua duragéo,
financiador(es), local ou abrangéncia, beneficiarios, resultados alcangados, dentre outras
informagdes que julgar relevantes. A comprovagdo documental de tais experiéncias dar-
se-a4 na fase de celebragdo, sendo que qualquer irregularidade na descrigdo das
experiéncias ensejara as providéncias indicadas no subitem anterior.

11.8. Serdo eliminadas aquelas propostas/projetos:

a) cuja pontuagao total for inferior a 6,0 (seis) pontos;

b) que recebam nota “zero” nos critérios de julgamento (A), (B), (C) ou (D); ou ainda
que ndo contenham, no minimo, as seguintes informagdes: a descrigdo da realidade

objeto da parceria e o nexo com a e ou o projeto proposto; as agbes a serem

Rua Coronel Correia, 2214, Centro
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executadas, as metas a serem atingidas e os indicadores que aferirdo o cumprimento das
metas; 0s prazos para a execugao das agdes e para o cumprimento das metas; e o valor
global proposto (art. 16, §2°, incisos | a IV, do Decreto n°® 8.726, de 2016);;

c) que estejam em desacordo com este Edital.

11.9. As propostas nao eliminadas serao classificadas, em ordem decrescente, de acordo
com a pontuacado total obtida com base no item 10.4., assim considerada a média
aritmética das notas langadas por cada um dos membros da Comissdo de Selegdo, em
relagdo a cada um dos critérios de julgamento.

11.10. No caso de empate entre duas ou mais propostas, o desempate sera feito com
base na maior pontuagdo obtida no critério de julgamento (A). Persistindo a situagdo de
igualdade, o desempate sera feito com base na maior pontuagéo obtida, sucessivamente,
nos critérios de julgamento (B), (D) e (C). Caso essas regras ndo solucionem o empate,
sera considerada vencedora a entidade com mais tempo de constituicdo e, em ultimo

caso, a questao sera decidida por sorteio.

12. DIVULGAGAO DO RESULTADO PRELIMINAR
12.1. A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e Trabalho divulgara o resultado
preliminar do processo de selegdo no portal da Prefeitura Municipal de Caucaia

(http://www.caucaia.ce.gov.br), iniciando-se o prazo para recurso.

13. INTERPOSICAO DE RECURSOS CONTRA O RESULTADO PRELIMINAR

13.1. Havera fase recursal apos a divulgagdo do resultado preliminar do processo de
selegao.

13.2. Nos termos do art. 18 do Decreto n° 8.726, de 2016, os participantes que desejarem
recorrer contra o resultado preliminar deverdo apresentar recurso administrativo, no prazo
de 5 (cinco) dias corridos, contado da publicagao da decisdo, ao colegiado que a proferiu,
sob pena de preclusdo (art. 59 da Lei n° 9.784, de 1999). Nao sera conhecido recurso
interposto fora do prazo.

13.3. Os recursos serdo entregues pessoalmente na sede da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social - SDS, sito a Rua Jerdénimo Amaral, 386 — Centro - Caucaia-CE,
no horario de 08h as 14h ou Funcionamento do Sistema Nacional de Emprego — SINE,
Rua quinze de Novembro, n°. 1478, Centro, Caucaia — CEP: 61.600-090 ou por meio do
.br.

>

endereco eletronico: setem@caucaia

Rua Coronel Correia, 2214, Centro
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13.4. E assegurado aos participantes obter copia digital dos elementos dos autos

indispensaveis a defesa de seus interesses.

14. ANALISE DOS RECURSOS PELA COMISSAO DE SELEGAO

14.1. A Comissao de Selecdo analisara os recursos interpostos no prazo de 5 (cinco) dias
corridos, contados do fim do prazo para recebimento, e podera reconsiderar sua decis&o.
14.1.1. A decis3o final do recurso, devidamente motivada, devera ser proferida no prazo
de 05 (cinco) dias corridos, contados do recebimento do recurso, deve ser explicita, clara
e congruente, podendo consistir em declaragdo de concordancia com fundamentos de
anteriores pareceres, informagdes, decisdes ou propostas, que, neste caso, serdo parte
integrante do ato decisério. Ndo cabera novo recurso contra esta deciséo.

14.1.2. O acolhimento de recurso implicara invalidagéo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

14.1.3. Na contagem dos prazos, exclui-se o dia do inicio e inclui-se o do vencimento. Os
prazos se iniciam e expiram exclusivamente em dia Util no &mbito do érgéo ou entidade
responsavel pela condugéo do processo de selegao.

14.2. Homologagdo e publicagdo do resultado definitivo da fase de selegdo, com
divulgacdo das decisdes recursais proferidas (se houver): Apés o julgamento dos recursos
ou o transcurso do prazo para sua interposigdo a SDST publicara, no portal do Municipio,
as decisdes recursais proferidas e o resultado definitivo do processo de selegao, no prazo
definido no cronograma (art. 19 do Decreto n° 8.726, de 2016).

14.2.1. A homologagdo ndo gera as entidades direito a celebragéo da parceria (art. 27,
§6°, da Lei n® 13.019/2014).

14.3. Apds o recebimento e julgamento das propostas, havendo uma unica entidade com
proposta classificada (ndo eliminada), e desde que atendidas as exigéncias deste Edital,
o SDST podera dar prosseguimento ao processo de selegdo e convoca-la para iniciar o
processo de celebragdo.

14.4. A revogacdo ou anulagdo do processo de chamamento publico néo gera direito a

indenizagao as entidades participantes.

15. FASE DE CELEBRAGAO

e
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15.1. A fase de celebragdo observara as seguintes etapas até a assinatura do instrumento
de parceria:
ETAPA | DESCRIGCAO DA ETAPA

1 Convocagao da proponente selecionada para apresentagdo do plano de
trabalho e comprovagao do atendimento dos requisitos para celebragéo da

parceria e de que nao incorre nos impedimentos (vedagbes) legais.

2 Verificagdo do cumprimento dos requisitos para celebragéo da parceria e de

que nao incorre nos impedimentos (vedagées) legais. Analise do plano de

trabalho.

3 Ajustes no plano de trabalho e regularizagdo de documentagdo, se
necessario.

4 Parecer de 6rgdo técnico e assinatura do acordo de cooperagao.

15.1. Para a celebragéo da parceria, a Secretaria do Desenvolvimento Social e Trabalho
— SDST, convocaréa a proponente selecionada para, no prazo de 5 (cinco) dias corridos a
partir da convocacéo, apresentar o seu plano de trabalho e a documentagéo exigida para
comprovagdo dos requisitos para a celebragdo da parceria e de que n&o incorre nos
impedimentos legais.

15.2. Por meio do plano de trabalho, a proponente selecionada devera apresentar o
detalhamento da proposta submetida e aprovada no processo de selegdo, com todos os
pormenores exigidos pela legislagdo (em especial o art. 22 da Lei n°® 13.019, de 2014, e o
art. 25 do Decreto n° 8.726, de 2016).

15.3. O plano de trabalho devera conter, no minimo, os seguintes elementos:

a) a descrigdo da realidade objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo com a
atividade ou o projeto e com as metas a serem atingidas;

b) a forma de execugdo das agdes, indicando, quando cabivel, as que demandarao
atuagao em rede;

c) a definicdo dos indicadores, documentos e outros meios a serem utilizados para a
afericdo do cumprimento das metas.

15.4. Além da apresentagédo do plano de trabalho, a proponente selecionada, no mesmo
prazo acima de 5 (cinco) dias corridos, devera comprovar o cumprimento dos requisitos

previstos no inciso | do caput do art. 2°, nos incisos | a V do caput do art. 33 e nos incisos

Rua Coronel Correia, 2214, Centro @D’
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Il a VIl do caput do art. 34 da Lei n® 13.019, de 2014, e a ndo ocorréncia de hipéteses que
incorram nas vedagdes de que trata o art. 39 da referida Lei, que serdo verificados por
meio da apresentacdo dos seguintes documentos:

15.4.1. Cébpia do estatuto registrado e suas alteragbes, em conformidade com as
exigéncias previstas no art. 33 da Lei n® 13.019, de 2014,

15.4.2. Cépia do RG, CPF e comprovante de enderego do Presidente ou representante;
15.4.3. Comprovante de inscrigdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ,
emitido no sitio eletrénico oficial da Secretaria da Receita Federal do Brasil para
demonstrar que a proponente existe ha, no minimo, trés anos com cadastro ativo;
15.4.11. Certiddo de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da
Unido;

15.4.12. Certiddo de Débitos Relativos a Créditos Tributarios e a Divida Ativa do Estado
Cears;

15.4.13. Certiddo de Débitos Relativos a Créditos Tributarios e a Divida Ativa do
Municipio;

15.4.14. Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo -
CRF/FGTS;

15.4.15. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

15.4.16. Relagdo nominal atualizada dos dirigentes da proponente, conforme o estatuto,
com endereco, telefone, enderego de correio eletronico, nimero e 6rgéo expedidor da
carteira de identidade e nimero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF de
cada um deles, conforme Anexo |V — Declaragéo do Art. 27 do Decreto n° 8.726, de 2016,
e Relagdo dos Dirigentes da Entidade;

15.4.17. Cépia de documento que comprove que a proponente funciona no enderego por
ela declarado, como conta de consumo ou contrato de locagao;

15.4.20. declaragdo do representante legal da proponente de que trata o art. 27 do
Decreto n° 8.726, de 2016, conforme Anexo |V — Declaragédo do Art. 27 do Decreto n°
8.726, de 2016, e Relagédo dos Dirigentes da Entidade;

15.5. Serdo consideradas regulares as certiddes positivas com efeito de negativas, no
caso das certiddes previstas nos itens: 15.4.11; 15.4.12; 15.4.13; 15.4.14 e 15.4.15.
15.6. As proponentes ficardo dispensadas de reapresentar as certides previstas no item
15.5 logo acima que estiverem vencidas no momento da anélise, desde que estejam

disponiveis eletronicamente (art. 26, Decreto n° 8.726, de 2016).

Rua Coronel Correia, 2214, Centro (@D
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16. VERIFICAGAO DO CUMPRIMENTO DOS REQUISITOS PARA CELEBRAGAO DA
PARCERIA - ANALISE DO PLANO DE TRABALHO

16.1 Esta etapa consiste no exame formal, a ser realizado pela SDST, do atendimento,
pela proponente selecionada, dos requisitos para a celebragéo da parceria, de que nao
incorre nos impedimentos legais e cumprimento de demais exigéncias descritas neste
Edital.

16.2. A SDST examinara o plano de trabalho apresentado pela proponente selecionada
ou, se for o caso, pela proponente imediatamente mais bem classificada que tenha sido
convocada. Somente sera aprovado o plano de trabalho que estiver de acordo com as
informacdes j& apresentadas na proposta apresentada pela proponente.

16.3. Nos termos do §1° do art. 28 da Lei n° 13.019, de 2014, na hipétese de a proponente
selecionada ndo atender aos requisitos previstos neste Edital, incluindo os exigidos nos
arts. 33 e 34 da referida Lei, aquela imediatamente mais bem classificada podera ser
convidada a aceitar a celebragdo de parceria nos termos da proposta por ela apresentada.

Em seguida, proceder-se-a a verificagdo dos documentos.

17. AJUSTES NO PLANO DE TRABALHO E REGULARIZAGAO DE DOCUMENTAGAO
17.1. Caso se verifique irregularidade formal nos documentos apresentados ou
constatado evento que impega a celebragdo, a proponente sera comunicada do fato e
instada a regularizar sua situagdo, no prazo de 15 (quinze) dias corridos, sob pena de nao

celebragdo da parceria (art. 28 do Decreto n° 8.726, de 2016).

18. PARECER DE ORGAO TECNICO E ASSINATURA DO ACORDO DE
COOPERAGAO

18.1. A celebragéo do instrumento de parceria dependera da adogdo das providéncias
impostas pela legislagao regente, incluindo a aprovagéo do plano de trabalho, a emisséo
do parecer técnico pelo 6rgdo, as designagdes do gestor da parceria e da Comissao de
Monitoramento e Avaliagdo.

18.2. A aprovagéo do plano de trabalho néo gerara direito & celebragao da parceria (art.
25, §5°, do Decreto n° 8.726, de 2016).

18.3. A proponente selecionada devera comunicar alteragdes em seus atos societarios e

no quadro de dirigentes, quando houy, 26, §5°, do Decreto n° 8.726, de 2016).
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19. PUBLICAGAO DO EXTRATO DO ACORDO DE COOPERAGAO

19.1. O acordo de cooperagdo somente produzira efeitos juridicos apés a publicagéo, pela
SDST do Portal Oficial do Municipio ou no Didrio Oficial do Municipio (art. 38 da Lei n°
13.019, de 2014).

20. DISPOSIGOES FINAIS

20.1. O presente Edital sera divulgado em péagina do sitio eletrénico oficial da Prefeitura
Municipal de Caucaia na internet, vide item 8.

20.2. Qualquer pessoa podera impugnar o presente Edital no prazo de 05 (cinco) dias
uteis, apos sua publicagdo, vide item 8.2.

20.3. Os pedidos de esclarecimentos, decorrentes de duvidas na interpretagéo deste
Edital e de seus anexos, deverdo ser encaminhados exclusivamente de forma eletronica,
pelo e-mail: setem@caucaia.ce.gov.br. Os esclarecimentos serdo prestados pela
Comissao de Selegdo.

20.4. As impugnagdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos
no Edital. As respostas as impugnagdes e os esclarecimentos prestados seréo juntados
nos autos do processo de Chamamento Publico e estardo disponiveis para consulta por
qualquer interessado.

20.5. A SDST, por meio da Comissdo da Comissdo de Selecdo, resolvera os casos
omissos e as situacdes n&o previstas no presente Edital, observadas as disposicoes
legais e os principios que regem a administragéo publica.

20.6. A qualquer tempo, o presente Edital podera ser revogado por interesse publico ou
anulado, no todo ou em parte, por vicio insanavel, sem que isso implique direito a
indenizagao ou reclamagéao de qualquer natureza.

20.7. O proponente é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informagoes
prestadas e dos documentos apresentados em qualquer fase do Chamamento Publico.
20.8. A falsidade de qualquer documento apresentado ou a inverdade das informagoes
nele contidas podera acarretar a eliminagéo da proposta apresentada, a aplicacéo das
sangdes administrativas cabiveis e a comunicagéo do fato as autoridades competentes,
inclusive para apuragdo do cometimento de eventual crime. Além disso, caso a

descoberta da falsidade ou inverdade ocorra ap6s a celebragéo da parceria, o fato podera
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dar ensejo a rescisdo do instrumento, rejeigéo das contas e/ou aplicagdo das sangoes de
que trata o art. 73 da Lei n° 13.019, de 2014.

20.9. A SDST ndo cobrard das entidades concorrentes taxa para participar deste
Chamamento Publico.

20.10. Todos os custos decorrentes da elaboragdo das propostas e quaisquer outras
despesas correlatas a participagdo no Chamamento Pulblico serédo de inteira
responsabilidade das proponentes concorrentes, ndo cabendo nenhuma remuneragao,
apoio ou indenizagéo por parte da administragéo publica.

20.11. O presente Edital tera vigéncia conforme item 8.2.

20.12. Constituem anexos do presente Edital, dele fazendo parte integrante.

ANEXO | - MODELO - PLANO DE TRABALHO;

ANEXO Il - DECLARAGAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA;

ANEXO Il - DECLARACAO DE NAO INCIDENCIA NAS VEDAGOES DO ARTIGO 39
DA LEI FEDERAL 13.019/2014

ANEXO IV - DECLARAGAO DO ART. 27 DO DECRETO N° 8.726, DE 2016, E
RELACAO DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE;

ANEXO V — MODELO - DECLARAGAO DE SITUAGAO REGULAR QUANTO AOS
EMPREGADOS

ANEXO VI - MODELO - CAPA DO ENVELOPE;

ANEXO VIl - DECLARAGAO SOBRE INSTALAGOES E CONDIGOES MATERIAIS
ANEXO VIl - MINUTA TERMO DE COLABORAGAO.

Caucaia, 28 de janeiro de 2022.

Ana Natécia Campos Oliveira

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e Trabalho
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ANEXO |
PLANO DE TRABALHO
DADOS CADASTRAIS

_AUCAIA e -CE _

WWW.caucaia.ce.gov.br Setem.caucaia.ce.gov.br

2. OUTROS PARTICIPES

Rua Coronel Correia, 2214, Centro -
Centro, Caucaia-CE, 61.600-900.
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3. DESCRICAO DO PROJETO

Programa Nlno e Desenvolvedores - PNDevs

XX/20XX

(0]

rogram
Ninho de Desenvolvedores — PNDevs, previstas no acordo de cooperacao,
principalmente nos temas relacionados a: agdes relacionadas a qualificagéo, a

estrutura do programa, ao Programa torias, a cessdo de espagos, como salas

Rua Coronel Correia, 2214, Centro
Centro, Caucaia-CE, 61.600-900. @, 5
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e auditérios para realizagdo de aulas presenciais, & programas de inovacao e
empreendedorismo, & empregabilidade de alunos como grande indicador de
sucesso do programa.

Justificativa da Proposicao

Programa Ninho de Desenvolvedores - PNDevs, criado pela Diretoria de Trabalho
e Empreendedorismo, da Secretaria de Desenvolvimento Social e Trabalho,
localizado no Municipio de Caucaia no Estado do Ceara, é um programa que visa
a transformacéo do mercado de trabalho local, através da qualificagdo de pessoas
numa area com demanda mundial crescente que € a de desenvolvimento de
software. Porém, atualmente ndo conta com estrutura que possibilite que estes
projetos sejam implementados com todo o potencial desejado.

Com altos custos de aquisigdo, cursos voltados para tecnologia passam a ser uma
barreira para uma Diretoria com um baixo orgamento e uma pequena estrutura de
pessoal, atualmente 90% ocupada com demandas do Sine Municipal e com apenas
um prédio publico alugado, além da escassez de demais recursos.

Consideramos que uma boa estratégia para viabilizar varios destes projetos seja
o estabelecimento de parcerias com instituigdes (privadas e do terceiro setor) que
possuem maior flexibilidade na busca de recursos externos e interesse em atuar
na area de softwares desenvolvimento de softwares

Resultados Esperados

Aumento da renda dos participantes dos cursos, pois a area de desenvolvimento
de software é uma area extremamente demandada por profissionais e ainda com

possibilidades de trabalho para empresas multinacionais em ambiente local,

mantendo assim a renda no municipio

3. Especialidades
As instituicdes se responsabilizardo pelas atividades que Ihe couberem, discriminadas

para cada fase, conforme o Cronograma de Execugao

4. MONITORAMENTO DO PLANO DE TRABALHO
Cada entidade terd um gestor responsével pelo acompanhamento da parceria, zelando
pela execugdo deste Plano de Trabalho e gerando relatérios anuais para emissédo a

Comisséo Permanente de Monitoram valiagdo no dmbito da SDST.

=

Rua Coronel Correia, 2214, Centro )
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NOME CARGO | NOME CARGO
Testemunhas:
Assinatura Assinatura
' Nome: Nome: '
| CPF: ' CPF:
Caucaia, de l de

Representante Legal

Nome:
CPF:
RG:

Rua Coronel Correia, 2214, Centro
Centro, Caucaia-CE, 61.600-900.
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ANEXO I
MODELO - DECLARAGAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA

Declaro que a Entidade esta ciente e

concorda com as disposigdes previstas no Edital de Chamamento Publico n°
........... /20....... € em seus anexos, bem como que se responsabiliza, sob as penas da Lei,
pela veracidade e legitimidade das informagdes e documentos apresentados durante o

processo de selegao.

Caucaia, de de

Representante Legal

Nome:
CPF:
RG:

P

Rua Coronel Correia, 2214, Centro
Centro, Caucaia-CE, 61.600-900.

=



‘ Secretaria Municipal
de Desenvolvimento
Social

ANEXO Il
MODELO - DECLARAGAO DE NAO INCIDENCIA NAS VEDAGOES DO ARTIGO 39

DA LEI FEDERAL 13.019/2014

DECLARO, para 0s fins de habilitagao, que a Entidade
inscrita no CNPJ sob

n° , bem como seus dirigentes, ndo se enquadram

nas hipoteses de impedimento previstas no artigo 39 da Lei Federal 13.019, de 31 de julho
de 2014.

Sendo verdade, firmo o presente.

Caucaia, de de

Representante Legal

Nome:
CPF:
RG:

Rua Coronel Correia, 2214, Centro
Centro, Caucaia-CE, 61.600-900.
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ANEXO IV

DECLARAGAO DO ART. 27 DO DECRETO N° 8.726, DE 2016, E RELACAO DOS
DIRIGENTES DA ENTIDADE

Declaro para os devidos fins, em nome da [identificagéo da instituigéo parceira], nos
termos dos arts. 26, caput, inciso VII, e 27 do Decreto n° 8.726, de 2016, que:

> Nao ha no quadro de dirigentes abaixo identificados: (a) membro de Poder ou
do Ministério Publico ou dirigente de 6rgdo ou entidade da administrag&o publica
federal; ou (b) cénjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade,
até o segundo grau, das pessoas mencionadas na alinea “a”. Observagdo: a presente
vedagdo ndo se aplica as entidades que, pela sua propria natureza, sejam constituidas
pelas autoridades ora referidas (o que devera ser devidamente informado e Jjustificado
pela instituicdo parceira), sendo vedado que a mesma pessoa figure no instrumento de
parceria simultaneamente como dirigente e administrador publico (art. 39,
§5° da Lein® 13.019, de 2014);

RELAGAO NOMINAL ATUALIZADA DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

Nome do dirigente e Carteira de identidade, Endereco residencial,
cargo que ocupa na 6rgéo expedidor e CPF telefone e e-mail

instituica parceira

|

N3o contratara com recursos da parceria, para prestacdo de servigos, servidor ou
empregado publico, inclusive aquele que exerga cargo em comissdo ou fungdo de

confianga, de érgdo ou entidade da administragdo publica federal celebrante, ou seu

cOnjuge, companheiro ou parente a, colateral ou por afinidade, até o segundo

=

Rua Coronel Correia, 2214, Centro
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grau, ressalvadas as hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes
orgamentarias;

N3o serdo remunerados, a qualquer titulo, com os recursos repassados: (a) membro de
Poder ou do Ministério PUblico ou dirigente de 6rgéo ou entidade da administragéo publica
federal; (b) servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerga cargo em
comiss&o ou fungdo de confianga, de érgao ou entidade da administrag&o publica federal
celebrante, ou seu cénjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipoteses previstas em lei especifica e na
lei de diretrizes orgamentarias; e (c) pessoas naturais condenadas pela pratica de crimes
contra a administragdo publica ou contra o patriménio publico, de crimes eleitorais para
os quais a lei comine pena privativa de liberdade, e de crimes de lavagem ou ocultacéo
de bens, direitos e valores.

Caucaia, de de

Representante Legal

Nome:
CPF:
RG:

Rua Coronel Correia, 2214, Centro
Centro, Caucaia-CE, 61.600-900. o
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ANEXO V

MODELO - DECLARACAO DE SITUAGAO REGULAR QUANTO AOS EMPREGADOS

DECLARO, para os fins de habilitagdo regulamentada pela Resolugédo 01/2021 do

Conselho Municipal dos Direitos do Idoso de Caucaia (COMID), que a entidade

. inscrita no CNPJ sob o n°

, Nd0 possui, nem possuird, no quadro de empregados, menores

de 18 (dezoito) anos em labor noturno, perigoso ou insalubre e, também, menores de 16
(dezesseis) anos em qualquer atividade, salvo na condigéo de aprendiz, a partir dos 14
(quatorze) anos, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constituicdo Federal de 1988.

Sendo verdade, firmo o presente.

Caucaia, de de

Representante Legal

Nome:
CPF:
RG:

O

Rua Coronel Correia, 2214, Centro *
Centro, Caucaia-CE, 61.600-200.
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ANEXO VI

MINUTA DA CAPA DO ENVELOPE

A Prefeitura Municipal de Caucaia por intermédio da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social do Municipio de Caucaia, no uso de suas atribuigdes legais e
regulamentares, torna publico o presente EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO
VISANDO 3 selecdo de instituicdo parceira interessada em celebrar Acordo de
Cooperacgdo que tenha por objeto o apoio e implementagao de agbes e atividades que
visem apoiar O PROGRAMA NINHO DE DESENVOLVEDORES - PNDevs, conforme
regramento contido na Lei n® 13.019, de 31 de julho de 2014, no Decreto n°® 8.726, de 27
de abril de 2016.

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO DO SDST N° XX/20XX

ENTIDADE PROPONENTE:

CNPJ:

NOME DO PROJETO:

TIPO DE ATENDIMENTO: (indicar os itens/projeto que correspondem & érea de atuagéo

do projeto)

Rua Coronel Correia, 2214, Centro )@/
Centro, Caucaia-CE, 61.600-900.
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ANEXO VII
DECLARAGAO SOBRE INSTALAGOES E CONDIGOES MATERIAIS

Declaro, em conformidade com o art. 33, caput, inciso V, alinea “c”, da Lei n® 13.019,
de 2014, c/c o art. 26, caput, inciso X, do Decreto n° 8.726, de 2016, que a [identificagéo
da instituigdo parceiraj:

» dispde de instalagdes e outras condigdes materiais para o desenvolvimento das

atividades ou projetos previstos na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas.
ou

> pretende contratar ou adquirir com recursos da parceria as condigdes materiais
para o desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria e o cumprimento
das metas estabelecidas.
ou

> dispbe de instalagdes e outras condigdes materiais para o desenvolvimento das
atividades ou projetos previstos na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas,
bem como pretende, ainda, contratar ou adquirir com recursos para a parceria outros bens
para tanto.
OBS: A instituicdo parceira adotaré uma das trés redagdes acima, conforme a sua

situagdo. A presente observagéo devera ser suprimida da verséo final da declarag&o.

Caucaia, de de

Representante Legal

Nome:
CPF:
RG:

Rua Coronel Correia, 2214, Centro ,;
Centro, Caucaia-CE, 61.600-900. \@
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ANEXO Vil
MINUTA DO ACORDO DE COOPERAGAO TECNICA N° XX/20XX - SDST

ACORDO DE COOPERAGAO TECNICA N°
XX/20XX - SDST QUE ENTRE S| CELEBRAM A
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA, POR
INTERMEDIO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL E TRABALHO A
XXXX.

Pelo presente instrumento de ACORDO DE COOPERAGAO TECNICA n° XXX, vinculado

ao processo Administrativo N° XXX, de um lado a PREFEITURA MUNICIPAL DE

CAUCAIA, por intermédio da SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO

SOCIAL e do TRABALHO DO MUNICIPIO DE CAUCAIA, pessoa juridica de direito

publico, inscrito no CNPJ sob n°. XXX, com sede administrativa na XXX, Caucaia — CE,

doravante denominado MUNICIPIO, neste ato representado pelo(a) Secretario(a),

(qualificagdes), inscrito no CPF n° XXX, e de outro lado a XXX (qualificagéo completa),

pessoa juridica de direito privado, inscrito no CNPJ sob n°. XXX, com sede na XXX,

doravante denominada PARCEIRO, representada por seu presidente XXX, inscrito no

CPF n°. XXX, e seu tesoureiro XXXX, inscrito no CPF n°. XXX, resolvem celebrar o

presente ACORDO DE COOPERAGAO TECNICA, na Lei Federal n° 13.019/2014 (marco

regulatério com as organizagdes da sociedade civil), no Decreto Federal n° 8. 726/2016 e

nas demais normas, mediante as clausulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1. O presente Acordo de Cooperagdo Técnica tem por objeto a implantagdo de (...),

conforme previsto no Edital de Credenciamento n® XXXX e seus anexos, bem como o0 que

consta nos autos do Processo Administrativo n® XXXX/2022.

Paragrafo Gnico — Fazem parte integrante do presente termo de Colaboragao, como se

nela estivessem transcritos, o seguinte documento: Plano de Trabalho e de Aplicagdo com

cronograma.

Clausula Segunda — DAS DIRETRIZES GERAIS.

As agdes decorrentes da presente cooperagao serao formuladas e implementadas em

conformidade com os seguintes diretrizes gerais:

a. Capacitar e qualificar, o desenvolvimento profissional através do Programa Ninho

de Programadores aos candidatos a

Rua Coronel Correia, 2214, Centro
Centro, Caucaia-CE, 61.600-900.
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b. Capacitar, mentorear os alunos aprovados em todo o processo de selegéo,
participantes para um alto desempenho estrutural dos ambientes na qual estdo
envolvidos;

c. Ser um meio eficiente de empregabilidade considerando a alta demanda de
contratagdo dos formandos no contetido proposto.

d. Oferecer estruturas e meios para desenvolver bons profissionais prontos para
ingressarem no mercado de trabalho da tecnologia. Importante ressaltar que o contetdo
de programagédo nédo é algo simples, os professores deverdo se empenhar ao maximo

para o sucesso do aprendizado.

Clausula Quarta - DAS ATRIBUIGOES.

Sao atribuigbes dos participes:

| — A SECRETARIA MUNICIPAL DO DESENVOLVIMENTO SOCIAL E TRABALHO
(SDST), compete:

a. Implantar o projeto Ninho de Desenvolvedores, assim como disponibilizar os
equipamentos, mobilia e servigos necessarios para o bom funcionamento do ambiente;
b. Realizagdo de cursos e capacitagdes, de acordo com plano de trabalho definido
entre as partes;

c. Controlar a frequéncia dos alunos e criar um canal para relagéo com eles.

d. Disponibilizar técnico especializado para acompanhar e dar suporte para o

desenvolvimento dos interessados devidamente aprovados no processo de selegao;

e. Elaborar prova de logica para ser aplicada no processo seletivo.

f. Realizagao do processo seletivo

Il - Do PARCEIRO, compete:

a. Implantar o projeto Ninho de Desenvolvedores, assim como disponibilizar os (...)

necessarios para o bom funcionamento do ambiente

b. Seguir a ementa proposta, mantendo pontualidade nos horérios de inicio de
término de aulas.

c. Efetivarem em seu quadro de colaboradores todos os alunos que apresentarem
boa evolugédo no curso, sendo aptos a desenvolverem o trabalho.

d. Fazer o processo de efetivagdo dos egressos do programa através do Sine

Municipal de Caucaia.

Centro, Caucaia-CE, 61.600-900.
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e. Oferecer no minimo uma aula presencial mensal, caso o curso seja on-line, no
local indicado pela Secretaria do Desenvolvimento Social e do Trabalho, onde o curso
sera desenvolvido, tendo em vista a importancia do contato do professor com o aluno.

f. Conclusé@o do curso no prazo determinado, salvo condigéo revista pela Secretaria

do Desenvolvimento Social e Trabalho;

Clausula Quinta — DA DIVULGAGAO DO PROJETO.

5.1. O projeto, bem como os resultados dele decorrentes poderdo ser divulgados ao
publico em geral, inclusive por veiculos de comunicagdo de massa, desde que mediante
prévia revisdo do conteudo e autorizagdo expressa e por escrito, em meio fisico ou
eletrénico, dos Participes.

Clausula Sexta— DA EXECUGCAO.

Para consecucdo do objeto estabelecido na Clausula Primeira deste Acordo de
Cooperacao Técnica, deverdo os Participes:

a. Realizar reunibes periddicas visando possibilitar a avaliagdo sistematica do
desenvolvimento das atividades;

b. Fornecer, reciprocamente, durante a execugdo do objeto deste Acordo de
Cooperagéo, todas as informagées e dados necessarios a sua consecucgao.

Clausula Sétima — DAS DESPESAS E EVENTUAIS RECURSOS FINANCEIROS.
Eventuais despesas necessarias a consecugao do objeto deste Acordo de Cooperagéo,
tais como as relacionadas com pessoal, deslocamentos, ajuda de custo, comunicagao
entre os Participes e outras que se fizerem necessarias, serdo assumidas pelos Participes
dentro de suas respectivas atribuigdes. O presente Acordo de Cooperagao nao gera
obrigagdes financeiras de qualquer espécie e nem transferéncias de recursos entre os
Participes.

Clausula Oitava — DA VIGENCIA.

O presente Acordo de Cooperacgéao vigorara por um periodo de XX (XXX) meses, a contar
da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado, mediante Termo Aditivo, em face do
interesse publico, desde que a solicitagdo de prorrogacdo seja apresentada por um dos
Participes e aceita pelo outro, no prazo minimo de 05 (cinco) dias antes da data

estabelecida para o seu término.
Clausula Nona — DA MODIFICAGAO, DENUNCIA E RESCISAO.

Rua Coronel Correia, 2214, Centro
Centro, Caucaia-CE, 61.600-900.
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Este acordo de Cooperacgao podera ser modificado, denunciado e/ou rescindido conforme
o estabelecido nos paragrafos abaixo.

Paragrafo Primeiro: Podera ser modificado mediante termos aditivos, sendo vedada a
alteragao do objeto.

Paragrafo Segundo: Os participes poderdo rescindir, a qualquer momento, o presente
Termo mediante notificagdo expressa a outra com antecedéncia minima de 30 (trinta)
dias.

Paragrafo Terceiro: Interrompidas as atividades em razdo da dendncia ou rescisao, 0s
Participes deverao realizar um balango das respectivas atividades ja desenvolvidas até a
data de encerramento, bem como estabelecer os procedimentos para a conclusédo das
obrigagbes ainda pendentes de cumprimento, imputando-se as partes as
responsabilidades das obrigagdes decorrentes do prazo em que tenha vigido e
creditando-se-lhes os beneficios adquiridos no mesmo periodo.

Clausula Decima- DO FORO

Fica eleito o Foro da cidade de Caucaia-CE, para dirimir quaisquer duvidas ou quest6es
relacionadas a este Instrumento, néo resolvidas no dmbito administrativo.

E por estarem de acordo, os participes assinam o presente instrumento em 02 (dusa) vias

de igual teor e forma, na presenca de duas testemunhas que também o subscrevem.

Caucaia-CE, XX de XXXXXXX de 20XX.

XXXXXX

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social
CONCEDENTE

XXXXXX
INSTITUIGAO
Representante Legal
Nome:
=

L
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Testemunhas:
1 2,
CPF n° CPF n°
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